Einen professionellen Imagefilm fur lhre individuelle
Recruiting-Kampagne nutzen!

Ihr indiviudeller Recruiting-Spot zu glinstigen Konditionen. Prasentieren Sie lhre
Unternehmenskultur und lhre offenen Stellen modern in einem 90-sekiindigen Video.

Noch nicht liberzeugt?

Auf www.schnellestelle.de finden Sie eine kleine Auswahl an Videos von zufriedenen Kunden.

Sie mochten sich gern individuell
beraten lassen? Kontaktieren Sie

uns.
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Ilhr Ansprechpartner: ",
Michael Volosinovszki

Teamleiter Vertrieb

T +49(0) 341-25 66 98 21
F +49(0) 341-25 66 98 30

michael.volosinovszki@schnellestelle.de
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lhre Vorteile

Imageforderung

Das hochwertige Video bietet Ihnen die optimale
Maglichkeit die von Ihnen zu besetzenden Stellen zu
prasentieren und damit lhre offenen Stellen schneller
zu besetzen. AuRerdem konnen Sie mit Ihrem Imagefilm
potenzielle Mitarbeiter sowie Kunden gezielt ansprechen
und lhre AuBenwirkung positiv beeinflussen. Dazu
zahlen die Steigerung lhrer Arbeitgeberattraktivitat

und die positive Beeinflussung lhrer Corporate Idendity
wie auch der Candidate Experience. Zusammengefasst
kénnen Sie mit Ihrer individuellen Imagefilm-
Kampagne Ihr Recruiting verbessern und sich einen
Wettbewerbsvorteil verschaffen.

Uberzeugende Darstellung

Im Vergleich zu Text oder Bildern ist ein VVideo nahbarer
und kann besser Emotionen transportieren. Mithilfe
eines Video konnen Sie dabei mehrere Aspekte lhres
Unternehmens authentisch und serids darstellen. Dazu
zahlen auch Faktoren wie das Arbeitsklima oder die
Work-Life-Balance, welche flir Bewerber entscheidend
bei der Berufswahl sind. Mit einem Video haben Sie die
Moglichkeit diese Benefits besser zu vermitteln, z. B.
indem Sie Mitarbeiter zu Wort kommen lassen oder den
potenziellen Bewerbern einen detaillierten Einblick in Ihr
Unternehmen geben.

Mehr Aufmerksamkeit

Heben Sie sich von der klassischen Stellenanzeige ab
und generieren Sie mit hrem individuellen Imagefilm
mehr Aufmerksamkeit als mit konventionellem
Recruiting. Vor allem in den sozialen Netzwerken

wie Facebook und Instagram sind Videos als Art der
Informationsbereitstellung sehr verbreitet und beliebt.
Auch Veroffentlichungen des Videos auf Business-
Netzwerken wie LinkedIn und Xing oder auf YouTube sind
attraktive Optionen.

Individuelles Komplettpaket

Der Recruiting-Spot wird in enger Absprache mit

Ihnen entwickelt. Dazu zahlen samtliche in dem Spot

zu zeigende Inhalte. Auch Motive und zu vermittelnde
Botschaften kdnnen von lhnen festgelegt werden.
AulRerdem mussen Sie sich mit der Buchung dieser
Leistung um nichts weiter kimmern. Angefangen beim
Dreh, Gber den Schnitt bis zur Postproduktion kommt
alles aus einer Hand. Auch die Reisekosten sind im Preis
enthalten. Zusammen mit unserem Agenturpartner
2LIONS erstellen wir fir Sie eine dynamische Darstellung
Ihres Unternehmens im Bewegtbildformat.



